4

XA N |
ST
— - NN

Cest dans un contexte de casse de notre
protection sociale que vous devrez élire
prochainement, vos représentants au
conseil.

ALa SECURITE SOCIALE:>

Ils auront la lourde charge d‘agir en votre nom dans cette instance
alors que notre organisme, comme les autres, est soumis aux
volontés nationales de restructurations, mutualisations et fusions
entrainant des suppressions d'emploi a travers les différentes COG.

Contrairement a ce qui vous est dit, rien nest lié
a l'amélioration du service public mais bien a des
économies de gestion sur le dos du personnel.

Le dernier mandat s’‘achevant, vos représentants sont
intervenus chaque fois qu'ils ont été sollicités ou que la
nécessité s'en faisait sentir.

Citons notamment :

© Lintervention contre les restrictions budgétaires }00((/0 éﬁ‘e WZ W@Z
et la COG supprimant de nombreux emplois dans

institution... ol fades voter 647

© Le vote CPG (contrat pluriannuel de gestion) et
autres restructurations impactant en premier lieu

les usagers, mais aussi le personnel, tant dans ses Vous avez besoin de repré

conditions de travail que dans la valorisation de efficaces et disponible Présentants eXpérimentés

son investissement... € VOs reven dicationssect'u'sauront se faire I'écho
vou
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© Ainsi que toute intervention rendue nécessaire
pour faire prendre conscience a nos conseillers du
quotidien toujours plus contraignant des salariés

de notre organisme... ‘ —
FAITES gVOUS ENTENDRE, VO IEZ CGT !

/ Du jeudi 07 avril 2022 de 8h au Jeudi 14 avril 12h
par vote électronique

College employés College employés
Titulaires Suppléants

DAOUPHARS Alexandre MARROBIO Rosalie
MEYNET Janique THIBAULT Loic

- 0 Des élus CGT a Vos cotés
Nae salaires qdsauront Vous défendre et
| deferdoliala Sécurité Soctale !
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