
                                            

 

 

 

 

                                                            

              

  

 
 

 
 

- soit la journée, 
- soit la demi-journée l'après-midi, 

- soit 55 minutes : 
 

- en fin de plage fixe de l'après-midi : de 14h50 à 15h45 pour les agents concernés par l'horaire variable et de 
16h05 à 17h pour les agents d'accueil,  
- avant l'heure de départ imposée aux téléconseillers selon les horaires de sortie de 15h56 à 17h, planifiés 
sur la semaine 38. 

 

Ainsi, les agents sont appelés à la grève POUR :     

 
 
• L’obtention d'une prime exceptionnelle identique pour l'ensemble des salariés, pour 
contribution aux services de la nation durant la pandémie et la période du confinement. 
 

• L’augmentation de la valeur du point à 10 € et un Salaire Minimum 
Professionnel Garanti à 2 000 € brut. 

 
• La transformation des contrats CDD à hauteur de 50% en CDI. 
 

• L’arrêt des suppressions de postes et le remplacement de tous les 
départs par des embauches en CDI. 

 
• Une réelle prise en compte par la Direction des revendications du personnel dans le cadre 
des NAO 2020. 
 

• La mise en place d’une classification qui permette un véritable 
déroulement de carrière avec la reconnaissance des compétences, des 
qualifications et des diplômes. 

 
• Le maintien et l’amélioration du système de retraite actuel. 

 
 
 
 

 

 

Manifestation : 14h Champ de Mars à Valence 


