POUR TA VIE AU BOULOT, TES PLUTOT ?

- RESTE CONNECTE, REJOINS LA CGT! <

TAUX DE GREVISTES 24 & 31 DECEMBRE 2018

Suite a la demande de poursuivre le mouvement initié le 18
Décembre 2018, la CGT a appelé I'ensemble du personnel a
reconduire et a se mobiliser le 24 & le 31 Décembre 2018.

Cet appel faisait suite au mouvement lié a la RPN Classification,
mais également au refus catégorique de notre direction de
nous accorder une journée, voir a minima la levée des plages
fixes, malgré les réitérations de notre organisation lors des
différentes réunions de délégué du personnel depuis juin

2018 !

Et sans surprise le personnel a réclamé la poursuite du
mouvement,
Sans surprise le personnel a su se mobiliser, et les taux de
grévistes le démontrent :
- 24/12/2018
35,06% de grévistes soit 12% de cadres et 41 ,44% de
non cadres.

- 31/12/2018:
38,14% de grévistes soit 15,79% de cadres et 45,25% de
non cadres.

On ne veut pas continuer d étre payé avec
des queues de cerises,

Nous on veut des cerises !!!

Augmenter nos salaires !!!

Alors restons mobilisés en 2019 !!!
Tous ensemble.

PROPOSITION LORS DE
LARPN DU 11/12/2018

Une seule grille sur 8
Niveaux (A a H) avec 4
Niveaux employé(e)s et 4
niveaux cadres fusionnant
les 4 classifications
existantes en une seule
(Employé/ Cadres) :

124 932 salariés
concerneés,
Informaticiens : 5542
salariés concernés,
Ingénieurs-conseils : 348
salariés concernés,

Et personnel des
établissements : 10 987
salariés concernés.

Restons mobilisés 1!

Signons la pétitions

CANTIOOTE
AUPLAN MACRON









